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RESUMEN

Este trabajo presenta una aplicacidén del Andlisis de
Travectoria en 1a confirmaci6én de un modelo causal para
explicar las actitudes que las personas tienen hacia la
incorporacitn de la mujer casada al mercado laboral. Se
utilizan, con este fin, datos de una encuesta realizada en
mayo de 1989 en la Regidn Metropolitana de San José.

LLa medicién de 1la wvariable principal involucra la
validacion de una escala de medicion de la actitud. Ademds,
8e propuso un esquema de relaciones causales gque incluyen
variables sociodemogréficas y una psico-socioldgica; las
cuales fueron, en principio, tomadas en cuenta por
argumentos tedricos. La seleccion de las variables
explicatorias que finalmente se consideraron, 8e inicidé con
un analisis de las distribuciones de frecuencias y las
correlaciones simples. manteniéndose aquellas que discriminan
en cuanto a la actitud haciaz el trabajo de la mujer.

Finalmcnte, se selecoionai-on variables gque se mantienen
en el modelo; mediante la considzracion de aquellas
trayectorias que recsultaran significativas vy ademas
pertinente.
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. INTRODUCCION

Higtoricamente, al evolucionar las distintas formas de
agrupamiento familiar, se establecid una divisidn del trabajo
de acuerdo al sexo, de tal forma que a los hombres se les
asignaron las tareas productivas y a las mujeres las
reproductivas (Celade, [21). Bajo este concepto se difundid
una ideologia sexista en la cual la majer debe cumplir un rol
de Madre-Egposa—-Ama de Casa, que se caracteriza por
actividades no valoradas soccialmente, como la crianza de los
hijos, las labores domésticas y/0 por actividades ejercidas
dentro o cerca del hogar, de manera que pueda llevarlas a
cabo, s8in detrimento de su rol prioritario de
Madre-Ksposa-Ama de Casa.

Esta situacion se ha modificado en las sociedades
industrializadas, &n las cuales el proceso de desarrollo, la
urbanizacidén y ciertas corrientes de pensamienta en favor de
la mujer, han propiciado la participacidon de ésta en
actividades econdmicas productivas fuera del hogar.

En los paises en desarrollec vy especialmente en 2zonas
rurales sigue manteniéndose la idenlogia sexista tradicional.
Sin embargo, los cambiozs surgidos en las 1iltimas décadas a
favor de la majer, asi como la industrializacion y la
situacion econdmica de los paises, ha propiciado que en las
&reaeg wurbaras, la incorporaci‘in de la mujier a la fuerza
laboral 8se justifique por la naocesidad =2 »u salario para
ayudar a solventar los gastos del hogar. Esta participacion
genera ciertos conflictos surgidos por la creencia de que el
trabajo fuera del hogar afecta el cumplimiento del rol
femeninoe a ella asignado (el de madre- egposa-ama de casa),
por los roces con el esposo producidos por la independencia
que el trabajo le proporciona y por los valores culturales
tradicionalistas de la sociedad, que le exigen no descuidar
sus labores dentro del hogar.

La incorporacién a la actividad productiva y la solucidn
apropiada de estos conflictos se facilitan o dificulzan,
entre otras cosas, por las actitudes que tenga la sociedad
hacia el trabajo fuera del hogar de la mujer casada.

Igualmente estas actitudes son importantes, porgque si
son positivas contribuyen a gue se aprueben leyes y se
desarrollen infraestructuras de apoyo que permitan a la mujer
incorporarse a la poblacidn economicamente activa,
desligandose de su rol tradicional.
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Desde esta perspectiva, la medicién v €l andlisis de la
actitud hacia el trabajo fuera del hogar de la mujer casada
resulta de e3pecial importancia mara miltiples propdsitos.

Este documento se ocupa del problema de ia medicion de
esta actitud haciendo uso de una escala y del analisis de sus
principales determinantes usando la técnica del Andlisis de
Trayectoria.

II. CONSTRUCCION DE LA ESCALA DE ACTITUD HACIA EL TRABAJO
FUERA DEL HOGAR DE LA MUJER CASADA

Con el objeto de medir esta actitud, se elabard una
jescala que permitiera cuantificarla. Se construyod
considerando dos dimensiones: =21 cuidado de los hijos y del
hogar v la relacion madre-egposa-ama de casa.

Como es usual, se probd un mimero razonable de items vy
se llegd finalmente a un grupo de 12, que formaron la escala
preliminar._ Esta escala, vy una de machismoc, que ase elabord
en forma similar, Jjunto con otras variables pertinentes a la
investigacidn, s8e aplicaron a 342 entrevistados, en una
encuesta domiciliaria en la Regién Metropolitana de San José

/.

En el Cuadro N21, g2 presentan los 12 items utilizados y
la distribucion de frecuencias para cada wuno de ellos
arrojados por la encuesta.

Al realizar el analisis de la matriz de correlaciones
simples (Cuadro A-1. anexo) se decididé excluir del indice
aquellos items 4gue presentarsn una de las siguientes
caracteristicas: a) Baja correlacidon cein ¢l restu, ya que en
egte caso el item no estaria midiendo lo que se pretende
medir, y b) Alta correlacidn con algiun otro item (rxy20.70),
esto sefiala que el item es explicado por otro, por lo gque
bastaria contar con s5o0lo uno de ellos en la escala
definitiva. Bajo este criterio se excluyd el item TM8SH, que
mostraba bajas correlaciones con los otros items.

l'os 11 items restantes se escalaron 1, 2, 3, 4 (TMB a
™S7) yv 1., 4 (TMB1l a TM64), en ambos casos el wvalor 1
correspondio a la respuesta menos favarable al trabajo fuera
del hogar de la mujer casada y el 4 a la mas favorable. Hecho
ésto, Be construyd una sgscala sumatoria que varié entre 11 y
44 .

1/ Entiéndase por Regisn Metropclitana el Area que comprende:
el Area Metropolitana de San José y las Ciudades de Alajuela.
Heredia y Cartago. Para la seleccién de la muestra se
utiliz6 Muestreo Probabilistico de Cuota {(Sudman, [71).
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COADRG ¥91

DISTRIBUCIONKS DE FRECUENCIAS PORCENTUALES
PARK C:74 NG DE EOS ITEWS

Cuiles de las siguientes wujeres considera Ud. que prede tomar un irabajo de iiepo completo

fuera del bogar ?

4. Trabajar 1. ¥o trabajar

tiempe completo tiempe completo Total |
THE! Una wajer casada com nifies embre 6 ¥ 12 afoe » L) 100.0 M2
TH62 Una Bujer casada sin hijos 94 6 100.90 342
THE3 Ona mujer casada coa nifioc menores de 6 afios 1% 85 106.0 342
TM64 Una wujer casada con hijos ®ayores dé 12 afios 7% 26 106.0 342

A continmacidén voy a leer unas afirmaciones acerca del trabaje de la mujer y desearia que (d.
me dijera ei estd muy de acuerde, de acuerdo, en desacuerdo, way en desacuerde com ellas:

14 2.4 3.0 440 Total W

™8

481

TH92

THE3

T4

™E5

THES
™e?

“Para que una mojer sea realmeate libre deberia irabajar v

teper up salario”, estd 0d. way de acmerdo, de acuerdo,

en desacuerdo o muy en desacwerdo con esta afirmacion?...... 4
La wujer casada debe irabajar feera de casa sol¢ para ayudar
a su eBposo con los gastos del hogar........... e ]

fuidar 12 casa y criar a o8 hijos es mis importante pars
una mujer casada que trabajar fuera del hogar............... K}

Una mujer que trabaje fuera del hogar tiere mayor oporivmidad

de serle infiel a su maPido.....ocooverniiii i iR |
Una mujer soliera que trabaje foera del hogar tiene mayor
riesgo de perder la virginidad........ ... ... ...l 15

Doz mujer casada que trabaje fuera del bogar toma decisiones
8in coRBEILAr @ BU €BPOBO. . .cvoveen it a et 5

La mujer casada debe trabajar fuera de casa cuando lo desee.. 8

Dra mujer casada puede trabajar fuera de casa siempre que no
degeuide las labores del hogar..........c..iiiieiinininn.n. 2

41

5%

43

42

41

10

56

41

12

3

H

46

n

68

o

20

100.0

100.0

106.0

100.0

100.9

100.0
100.0

100.0

336 3

32

Mz

338 #

338 %

338 3
2

H2

% No suman Jos 42 datos debido a los valores faltantes, producidos por NS/MR
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2.1 CONFIABILIDAD DE LA ESCALA

Después de construido el indice ACTITUL, se procedio a
analizar su confiabilidad y validez. Para evaluar la
confiabilidad se usd el a de Crombach, gue se define de 1la
siguiente manera: )

o
KX 11 - ZBxa
K -1 2 (Huil, C.H., {41}
Ss
xi

[
~H

donde: ¥i1i es el puntaje observado en el i-ésimo item
Zxi es el puntaje observado para la escala formada por

K items
S es la variancia de los puntajes de la escala
x4
82 e la variancia del i-épimo item.
x3i
Hste puntaje varia entre O y 1. Una alta confiabilidad

es un puntaje muy cercano a uno, ¥ por el contrario una baja
contfiabilidad es representada por un puntaje muy cercano a
cero.

Como es usual se procedid a eliminar del indice uno a
uvno los items y a calcular el a con los items restantes, y a
observar cuando se obtiene una confiabilidad mayor. También
s8e ¢alculd el ¢ eliminando los items TMB2, TM8 y TM97
similténeamente, vy 8¢ determind que el indice ACTITUD
alecanzaba su maximo valor de confiabilidad (a=0.72) al hacer
ésto (Cuadro NG2).

A la luz de estos resultados se decidid excluir los tres
items mencionados. y definir el indice ACTITUD utilizando los
ocho restantes. En el Cuadro N93 agparece la matriz de
correlaciones del indice de ACTITUD y los items gque los
conforman. Ademas, en el Grafico A-1 del anexo puede
observarse la distribuciin de frecuencias del indice
definitivo y el ajuste de la normal. Se agregan algunas
medidas de tendencia central, de variabilidad, simetria v
curtosis.

2.2 VALIDEZ DE LA ESCALA

La wvalidez es struo aspecto importante al considerar
mediciones de actitudes. Para evaluar la validez de 1la
escala, se utilizara e! Analisis de Factores. y se espera que
los items se agrupen en las dos dimensiones previamente
identificadas: el rol de madre v el rol de esposa-ama de
casa (Nunnally, [61).
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CUADRC K2

CALCULO DEL o-CHOME-CH PARA LA BSCALA DF ACTITUD HACIR £L
TRABAJO DE b4 WOJER CASkiw RUBEL DEL HOGAR

Yariable

ACTITUD
AT _TNGL
£T_TH62
AT_TH63
AT_TNG4
AT_THB

AT_TN91
AT_TH52
AT_TH33
AT T34
AT_TH96
AT_TN97
ATHEE97
ATH62897

!EDI& VARTANCIA o-CROMBACE ITEM O ITEMS QUE SE EXCLﬁYgﬁ 2 R KSCAL&

27.42 13.71 068  TMUS (ToMA DZ”IS“NE: SIF SOESUL!&R A Sﬁ E5P050)

25.45 15.67 5.61  THGL (MGJER CASADA CON NISCS 6-12 AROS TRABAJK)

23.81 2L.76 5.68  THGZ (MOJKR CASADA SIN HIJOS TRABAJE)

25.95 18.37 0.64  TH63 (MUJER CASADA CON NINC: MENORES DE 6 AROS TRABAJK)
26.50 15.62 §.59 M54 (MUJER CASADA CON HIJOS WAYORES DR 12 AHCS TRABAJE)
25.02 22.38 £.68 N8 (MUJER PARA GER GIBRR UEBE TRABAJAR Y TENER BUEN SALARIO}
24.56 21.66 9.67  TMI1 (TRABAJAR FUERA PARA AYUDAR A SU ESPOSO)

2858 20.18 0.64  THBZ {CUIDAR CASA vs TRABAJAR FUERA DL HOGAR)

25.06 19.81 0.64  TH33 (MAS OPORTUNIDAD DE SER IK¥IEL AL ESPQS0)

25.03 20.38 0.66  THB4 (MAS RIXSGO DE PERDER LA VIRGIXIDAD)

25.04  20.46 .66  TM36 {TRABAJAR FUERA DEL HOGAR CUANDO LO DESER}

24.31  23.6% 6.70  THST {TRABAJAR SIN DESCUIDAR EL HOGAR}

21.99 20.47 0.68  THOS y THOY

18.26  20.57 0.72 % THBZ, M8 y TMST

¥ Corresponde al indice de confiabilidad de ACTITUD. ceando se excluven los items: TME2, TMO j THI?

COaDEc ¥o3

CORRELACIOK:S SIMPLES ENTRE L0S ITEMS QUE
FORKAN EL INDICE DR ACTITIY [YEFINITIVY

ACTITOD 1.0000

TH61 .T662x¢ 1. 40000

TH63 .6322%  ETR3mx  1.0000

THE4 S4BB¥r  3Ba5YY 20821, 1.0060

TH9L J4429% 17638y (1518 0506  L.000C

92 J63504r 3413y 3ET#x 211242 98658 1.0000

93 a58x 27400 (0803 L1497 2897Txr 3636 1.4000

TH34 5281k 223ixs (944 0708 2431k 30688 §124%x  ].0000
TH36 B2 280098 27150 1212 227wy 3Q20mr  0710%r 2170w

K de casog: 238 1-tailed Signif: * - .61 #x - 001
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De los resultados se puede concluir la existencia de dos
factores claramente definidos, y que explican un 35.9% ¥y un
17.1% respectivamente, de la wvarisncia total del indice
{Cuadro A-2).

Observe que claramenle los items agrupados corresponden
a Jas dos dimensiones previstas como las mds importantes para
explicar 1la Actitwd hacia ei Trabajio de ta Mujer fuera del
hogar:

FACTORES ITEMS EN EI. GRUPO

Factor TMB1 Mujer casada trabaie con nifios entre 8-12 afios
1 TM62 Mujer casada hLrabaje con nifios menores 6 afios
TM63 Mujer namada brabaje con hijos de 12 aftos y mas

Factor TM91 Trabajo fuera de casa para ayudar al esposo
2 T™9Z Cuidar casa ve trabajo fuera del hogar
TMO3 Man oportunidad de ser infiel al esposa
TM94 Mdis riesgo de perder 1la virginidad
T™Y6 Trabajar fusera del hogar cuando lo desee

Conviene seifialar que en la construccion de la escala de
MACHISMO, se procedid de manera andloga. Por falta de espacio
no es posible entrar en detalles acerca de esta escala, pero
s5i puede sehalarse que ella mostréd una alta confiabilidad
{a=0.8L) v =2ncontrandose también gue los items se agrupan en
un s86lo factor que 2xplica el H1_1% de la variabilidad total
de la escala.

ITI. DIFERENCIALKS DEL: INDICE LE ACTITUD oAU LA Hi TRABAJO
FIJERA DEL HOGAR DE LA MUJER CASADA

Para vgpresentar en una forma mas clara vy resumida los
resultados de la escala y mostrar los diferenciales de
acuerdo a ciertas variables de intersas, se decidid
transformarlia para gue en lugar de variar entre 8 v 32 lo
hiciera de 1 a 10 2/. Asi., una actitud muy positiva estara
representada por el valor 10 y una actitud muy negativa por
el valor 1. La distribucion de frecuencias pueden observarse
en el Cuadro NO4 y Gratico Nel.

2/ Esta transformacion tuvo propositos totalmente
deseriptivos. En los anAdlisis que se realizan mds adelante,
se emplea la escala original.
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Para dar una v2,jor apreciacicn de la ACTITUD., una

posibilidad es dividir los entrevistados en tres grupos: los
que tienen vna actit:w* favorable, los que tienen una actitud
desfavorable y los qua tienen una actituw! nmhivalente, para

esto, se establecid como criterio que ius puntadjes de 22 a 32
representan una actitud tavorable y Jlos que van de 8 a 18
represenzan unia  actitud destavorable. Se concluye por lo
tanto, que cerca de un 61¥ de la poblacidn wuestra una
actitud que puede ser calificada como desfavorable y un 22%
una favorable. con un 17% en una posicion ambivalente.

CUADRO No4

INDICE DE ACTI{TUD HACTA EL. TRABAJO FUERA DEL
HOGAR DE LA MUJER CASADA (RECODIFICADO)

Porraentaije Porcentagie

Valor ¥recuencia Yalido Acumulado
1.00 4 2.1 2.1
2.00 17 5.0 7.1
3.00 71 21.0 8.1
4.00 77 22.8 H0.9
5.00 73 21.6 T2.5
6._00 50 14.8 B57.3
7.00 17 5.0 92.3
B.00 18 5.3 97.6
9.00 5} 1.5 99.1

10_00 3 .9 100.0

TOTAL 338 100.0

GRAFICO N2l

ACTITUD INDICE ACTITUD HACIA KL, TRABAJCO WUKRA DEL
HOGAR DE LA MUJER CASADA (RECODIFICADO)

Frece Valor
7 1.00 'XXXX.

17 2.00 XN XXX -
71 3.00 | XXX XXX X0 X - LA XXXXY

U IR $ 0686656000890 60000000000000080000 04031064

IR IR UIED 6060086000 0080009090000800008.000004004 8
50 6_00 ! XXAXXOXEXXEAXXXXXKXXKXX .

17 T7.00 | XHEXA¥XXX Moda = 4

18 B8.00 | XXX : XXX Media=- 4_64
5 8.00 1¥X:X D.E = 1.74

3 10.00 XX n = 338
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Respecto a la wvariacion de la actitud de acuerdo a
caracteristicas aocliodemograf icas, los diferenciales
respectivos aparecen en el Cuadro NG,

Contrario a los esperadoc. los datos no muestran
diferencias de acuerdn al sexo, en 1la actitud hacia el
trabajo de la mujer casada fuera del hogar. L gque si s8e da
es un aumento del promedio conforme se =leva la edad del
entrevistado gque sefiala una relacion inversa bien definida
entre la edad y la actitud favorable. Este regultado Bi es
acoherente con la actitud generaslemente mas oonservadora de
las personas de mavor edad.

También., ocomo cabia esperar, se dan diferencias por
nivel de instrucaisn, variando el valor del promedio de 4_.04
dentro dz los entrevistadoes sin estudios o apenas con
primaria incomplieta, hasta 5.44 en el gruvo de los que tienen
estudios universiterios completns. [gualmente el porcentaje
que tiene una opinidn favorable varia de 11% a  36%. fata
relacion directa aparece como la mds marcada en ¢l Cuadrc NS
v seifiala la importancia que reviste la variable nivel de
instruccidn en la explicacidon de las variaciones en la
actitud haczia el trabaio de la mujer cagada.

El srupo de solteros, gue represenits sproximadamente un
28% de leos individuos entrevistados, presentz una actitud
ligeramente mds pogitiva gue la de Jos no solteros. Se
observa, ademds una correlacion inversa entre el niamero ds
hijos y la ACTITUD.

Finalmente., er el caso de la condicidon de actividad
conviene aclarar gue aproximadamente un 52% de los gque npo
trabajan corresponden a Amas de Casa, ezto daria evidencia
para penecar en lz introyvecclion de uns idesiogia sexista en
las mismas amas de casn, gue s8s peflels &p una no aceptacidn
del trabajo de la muier fuera dei hogar.

De los resultados sxaminadog surgen dos conclusiones
basicas:

ad Una tendencia mavoritaria a ver «n forma desfavorable el
trabaio fuera del hogar de la muier -asada, la cual se
reflejsa =n el hecho de gue ninguna de las categorias de
las wvariables analizadas supera e) punto medico de la
escala (H.5}).

b) Se dan diferenclas estadisticamente zignificativas en
ACTITUD, segun las caracteristicas socilodemogrificas,
pero esas diferencias son en general moderada.
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CURDBO ¥o5
DIFERENCIALRS DEL [NDICX ACTITUD SEGUN VARTABLES SQCIODEMOGRAFICAS

TARIAZIK KEBIR DEE. MIN. MAX. X ¥ i Ixy
ACTITOD 4.63 L] i 1 338
5E10 013 @/
Femenino 4.67 1,58 i 16 184 260
Nasculing 4.5 1.79 1 i0 158 2 62
$IVEL DR IRSTRUCCION (2128 *% b/
Sin est/Primaria In.  4.54 i.12 Z § 21 i1
Primaria Compiets 3.85 §.51 4 ) §4 LI
Secundariz .51 1.43 1 H 143 N 62
Univ. Ineom/tras 5.25 1.89 K| 10 72 33 48
Oniv. Completa 5.44 2.4 i 18 36 6 50
ESTADG CIVIL -.0914 » g/
Solteros 4.93 1.8% i 10 LX) 29 &
o Solteres §.535 1.687 t 10 255 6 82
EDAD - 1T
20-24 .63 1.68 1 9 68 19 5
2% -2 5.18 268 ] i 68 EYR
30 - 34 4,88 1.80 2 i 7 2% 56
-3 4.48 1.74 2 g 3 20 67
40 - 4 4.08 1.42 i 3 3 6 15
4 - 49 421 1.48 2 7 22 18 68
50 - 54 §.03 1.25 1 6 KL it 1
TENENCIA DE HIJOS -.1858 &
0 hijos 5.07 2.09 1 15 8¢ RIS
1 4. 88 1.5¢ 2 i 9 22 &
2 454 1.77 1 8 70 23 5
3 425 1.63 1 ] 62 i1 &3
4 418 1.3 1 ? '] g 65
5y nds 4.4 1.2 2 1 29 4 78
CONDICION DE ACTIVIOAD 4721 af
No trabaja {48 1.0 1 9 14] P %
Trabaja 474 1.83 i 10 195 235

YF = Porcentaje de enirevistados gue Liemen una actitud favorable hacia el trabaic faera del
hogar de la mnjer casada

ID - Porcentaje de entrevistados que tienen wna actitud desfavorsble hacia el trabajo fuera del
hogar de la mmier cagada

t Medidas de asociacidn significativas al ¢.05
it Nedidas de asoclaciin significativas al 0.01
af Coeficiente Bieerial Puntval
b/ Corresponde al 1. de Zendall
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IV. DETERMINANTES DE LA ACTITUD

Como yva se digon, e} propdsito d@ g investigacidbn es

tratar de wmedir 1a actitud vy examinay .o factores que la
determinan. Se parte del hecho ague PXia aen  conocimientos

tedriros vy elementos empiricos gtie permiiten establecer las
principales variables que influven en & actitud hacia el
trabhajo de la muj=r casada; adewmds. hayv bagea suficientes
para postular relacinones de precedancia v caugalidad entre
egas variables.

oS¢ sabe aue lag frmilias en <! proceso de socializacion
transmiten a gus hijos 2n general. actitwdes hacia los roles
masculinos v femenings, v en particular hacia 1 trabajo de
la majer v al machismo. Estas actitudes varian de acuerdo a
la Eduecaciin de loe padres. de tal forma gQue  a mayor
educacidn de ios padres, mis liberal y mis igualitaria es la
concepeidn del rvol social y Laboral de la mujer.

Por otra parte, es coanocido gque el aivel! de educacidn de
los individuos =sta determinado por ] nivel de educacidén de
log padres y ou nivel socicacondmico,

Se  tiene entonees. qus la educacidn de los  padres
determina =1 machismo v la actitud hacia 1 trabajo de la
mujer casada a travéy de dog vias: transmitiendo valores mas
liberales =z igualitarics v dandoias mdas educaciom.

Ademas, las personas con mayor nivel de educacidn tienen
mas oportunidad de realizar brshabios de mayvor derarquia ¥ de
degenvolverse en campos dentro de 1os cuales ae valoran mie
los atributos de la suiar.

Tambhién variables aoome ls edad influven =0 la ACTITUD,
pues g2  sabe que las personas de mayor <dad tienen menur
nivel de instruccion gue lag mas jdveres., ¥y poar conoiguients
unia visidn mAs consarvadora del rol fYemeniao, que wo rvreflejn
en wuna registennia al trvabsio fuers del housr de 1z majer
casada.

El sexo =2 un I uys en 1a ACTITUD
indirectamente & Lravés dei machismo, de esperar que los
hombres manifiesten una poslicidn wmas machista que las mujeres
vy por 1o tantc, una aoti I ms zativa hacia €1 Lrabajo de
la mujer cadads.

De igual manera, la tenencia de hijos repercute en la
consideracidn valorativa de iz incorpawaeién de la mujer al
trabajo, dehids g aue z2e supons gus la ezistencia de hijos
produce en lag personas cncarvgadas de cllos una consideracidn
negativa del trshais 4= la muie» naszda ante la  proria
experiencia y ante la responsabilidad gue asumen por sus
hijos.



4.1 EL MODELO

Bajo usta perspectiva puede plantearee un modelo ocausal
t.&o

v aplicarses la nica denominads analisis Jds travectoria.

El diagrams de rayzetoria del modelo gne  interesa
znalizar zura 1, en £1 3z pnede obsepvar
que las idi'i:’%%"1cﬁ%i!?£, ror Lo que
recibira nialisis recursive.

Para ftacilitar 2l planteamniento de lag ecuaciones de

trayectoria, s& ﬁ4c1d1r fdent
con un determinado oorlimgy. De

r cada variable del modeic
sta forma e tiene:

CORIGO  VARIABLE

X1 ACTLITUD (Actitud del entrevistado hacia =21 trabajo
fusra 421 hogar de la wmujer casada).

La esrcaly varia entre B v 32

Xz MACHISMO {(#scala gue varie entre § y Z43.
Xa DCUPACION {Ocupacidn de] entrevistado). Este indice,

se ponstruyd ubilizandgo 12 categoria ocupacionales y
asigunandn cddigos de 1 a 13 de =cuerdo » #u impartan-—
cia social v de ingreso. La catepgoria 1 corresponde a
la oscupacion de mencr prestigic € ingreco yv la 13 a
aquelias de mavor preghisgio & ingreso. Para mavor de--
talle ver Madrigal 51, Los cazos de las parsonas que
no werabajan {(Amas de casa, Motuadizstaes, Pengionados v
Degempleadas), reciben =1 cadige G

Xa NSE (Nivel socioecondmion deld encrevistado),
Conatirnids como  vme sumatoria  poenderada de la
tenencia e arielacitns v onsteriormente recodifi-

oado. Varia de 1 o2 70

X5 ECIVibL (Retads 2ivil dael entreivistads.
Agume valores 9. Bolbsro v 1. Mo sollaro.

e NHLJDS (Mimerda de hijos dol entrevistadod
Varia de O a2 8 hiios.

X7 SEXC {Sexo detl ;
i ‘emening . Maspculino

Xe EDOCAR (Nivel de sosuvracoidn del satrevistads)
utilizza 5 Caﬁ?gf‘idﬁ aue varn del L (Primaria
Incomplets) a H  (Univercitaria Completa)

Xe EDAD (Bdad el entrevictado). Varia de 20 a0 45 afios
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X1i0 CCUPADRE: Indicador del nivel socioeconomico de la
familia de origen. $¢ siguidé el mismo procedimiento
empleado para QCUPACION. En aquellos casos en que el
entrevistado no conotid a su padre, o desconoce su
ocupacion por no haber vivido con €1, el valor asig-
nado es la omupacion de 1=z madre. VYaria de 1 a 11.

Xia EDUCACTO: Retfleja lz sducacidtn wonjunta de los padres
del entrevistado, define una =scela de 4 (sin estudio
log dos) a 20 (Universitaria complzta ambos).

Una vez rlant=sads @l modelo causal sustentado por las
hipdtesis empiricas extraidas del wmarco tesrico, se procede a
calcular las corrslaniones parciales para probarlo, validando
las relaciones causalss entre las variabies que lo forman.

4.2 EL AJUSTE DEL MODELD

El andlisis de travectoria pretende validar un modelo
causal tLedricoe propuesgtn, eshirdiando los efectos directos,
indirectos y sespirics de unas variables del modelo (causas)
sobre otras (efectos).

El analisis de travectoria fue desarrollado por Sewall
Wright como un método gus no praetende descubrir causas, més
bien estd disefiads para sar aplicado a1 uan moedelo causal,
tformulado con «]1 obhjetivo de investigar los fundamentos
tebricos que lo sustentsn. Por esta razén, uno de los
requisitos de su apliracidn &5 que &l investigador tenga un
dominio tedrico del campo en el cual estda trabajando.

Los supuestos parva la =zplicacidn del andlisis de
trayectoria son:

1. La relacion entre las variables del modelo es
lineal,aditiva v causal.

2. Los residuos no estin correlacionadss con las
variables que les preceden en el modelo

3. No existe causalidad reciproce en 21 models

4. Las variables zon medidas en la escala de intervalo.
Asher, [1]}

El diagrama de travectorias {diagrama de las relacicnes
causales provuestas en =1 modelo)., aunque no es esencial para
el analisis numérico, s muy Gtil para =21 desvliegue grdfico
del patron de relaciocnez causales entre un  conjunto de
variables. En el modelo causal, la distincién se hace entre
variables exogenas, variables endogenas y residuales,
entendiendo por:
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~ variables exdégenas, aguéllas gue se suponen independientes
en un sentido causal de las otras variables en el
wmodelo. EKntre estas variables puede existir asociacidn,
pero por lu general no interesa analisavlal

-~ variables enddg=nas, las que dependen causalmente de otras
variables que egtan en el nadelo. Se supone que su
variabilidad puede ser explicada a través de una
combinacidn lineal de las variables del madelo.

- variables residuales, aon variables {icticias creadas con
el fin de representar a agquellas no incluidas
explicitamente sn &1 nodelo. Tienen como objetco
explicar =21 porcentaie de variabilidad gue no explican
las variables <que estian explicitamente en el modelo
(Gutiérrez v Rodriguen, [31).

Cada variable enddgena (dependiente}) en un modelo causal
puede ser representada por une ecuacidn quie contiene aquellas
variables que causan algin efecto en =2)lla {(independientes) vy
aquellas variables residuales noe consideradas en el modelo.

Para cada vwvariable imnddependiente (exogena) en la
ecuacion, hay un coseficiente de trayvectoria (pit1), que indica
el aumento de cambio esperado en la  variable dependiente,
como resultado de wuna unidad de cambio en la variable
independiente.

Kl andlisis de tLrayectoria lleva implicita la
estimacidén de la magnitud de las relaciones (coeficientes de
trayectoria) entre las variables, con el fin de usar estas
estimaciones: para dar informacidom acerca del proceso causal
seflalado. El método mds siupls para obizner los coeficientes
de trayectoria es emplear las téconicas s 223 regresion
crdinarias. previa veriticacisn de los supuestas necesarios,
principalmente el guruesto de gue las variables residuales en
una ecuacion estructural, no estian correlacionadas con  las
variables explicatorias en la ecunacion.

DPe esta manevra, €l analisis d¢e trayectoria presenta las
sigunientes ventajas:

1. Es posible determinar dentro de an modelo causal, que
parte de la correlacidn entre dos variables es debida a
efectos directos de una causa vy que parte a efectos in-
directos.

2. Constituye una herramienta importante para determinar si
un patrén de correlaciones de un conjuntoe de observaciones
es congsistente con uwna formilacion Ledrica especitica.
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4.3 RESULTADOS

i propaeste pudo nobtarse gque ciertas

Al ajgustar 1 model:
egtadisti. amernte sisnificativas. Asi,

trayactorias no eran

cabe destacar que la moyoria doe s Leawyeoctorias que
correagpondian & eTectos directos sobire 1la 2ACTITUD. resultaron
ser Lrayveciorias sumamente debijies v, por 1o tanto fueron
eliminadas. Hate o el casg de tas voriables demoxrdticas,
ael nivel acrioecondmics v nivel  de instruceion ael
entrevistado. e cuaies  alpganas  coatribuyen a la

explicacion de la «noiitud oers e forma indirvects &  traves
del prado de machismo de los individass.  Ksto es  coherente
won o gue reflejan los diferenciales mostrados en la aeceidn
anterior, pues coms e indico, existen diferencias que no son
de considerable pngnitud.

Conviene destacar, ademds, gque ohras relacsiones vausasles
gue: ge hablarn seholado v atwora guedan excividas del modelo,
son  las que 3e refiecren al afecto que deberia tener la
variable Oeupacidn  del padre sobre la Ocupacion de]
entreviatado (X100 -5 X3). ¥ a su vez ésta ultima con ¢l
Nivel Socicecondmico ol sonbrevistado v con el indice de
machismo. Simbolicamente: (X3 - Fd4) w (X3 —-» X2),
regpectivaments .

La desapariciin e costag trayveclorias se jJustifica wer
2l hecho de gue la Ocuvacisn dal entrevistado incluye ana
gran proporcion de valores corvs, gque an 2]l valor que asume en
esta variable., owvando el iandividuo ne trabsija  {(estudiantes,

pensionados., desempleadns vy amas de casal.  Ea aste  grupo
aproximadamente 1 90% covrespornde s myieres ¥y doe égtas, la
mayoria son  amas de casa, oorca de un Bhi Ksre efecto
produce wa distorzidon en las —ogibles trvavectorias que e

suousc deberian apareacer en =i modelo.

Por ohrc lads lzo wariasb:lees olUrern de hiios v estado

civil POSSEY: travectorioz girnifinatiog nor otras
variables, pero dichas Lraysctorias as son relevantes ai
mode 1o ropor  edaia razon fmaron exclutdoas cdel node o
definitivo aie aueds fipalmente representode ou bz B pura 2y

defintde por las sipuisntes oouaciones de Lrayectoria

X1 = Paz X2 + Pra Xa b e Ky

Xz == Pog Xa + Poy X7 + Poa Ta ¢ Poes Zoa r £ K2
Xa = Pay X7 + Pepa Xa + a2 Ko

Xa = Pga Xag + Paro XN:io + o4 Ba
Xe - Paos Xo + Pgia Xzo + Pexz: X111 4+ ep Has

X1o = Pioxri X11 + e10 Hin
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donde los Pi3 son estinmados por los coeficientes de regresidn
egtandarizados v los Ei son los gue recogen toda 1=
vartabilidad no explicada por =21 modclo.

Para el ocaleoula de los coeficientes 3 o8 wea la formuta:

O

32 Tare cuvatdrads()-R2Y | donds R2 zmon las coeficientes de
determinacidn de o ecunacicon de  tpayectoria, para Los
andlisgig de regresidn donde X5 es la variable dependiente.

ey iy T9BRATAIL cqa =0.8558026
ez ={}_BO800H6 e 08418016
ez =t).'TBZBBL c10-0.9042621

El models definitivg muestra ane el factor priancipal que
determina  directzmente la actitud es el MACHISMO, que a su
ves, =23t3 determineds por el nivel sgocioecondmico, lLa
ocupacion y el sexo del individuo. Hin embargo. el factor mas
importante que determinag la A0TITID es la educacidon de los
padres, que actaa & traves de] machiosmo visn fa educacidin y el
nivel sociocccondgmicn de los hijos.

Cahe eshtacar e el modelo propuesto axplic en  un
36G.7T% la wvariabilidad de ta ACTITUD, eshte indica que la
proporeidon  restante de variancia oo explicada es el reflejo
de wuna serie de variables que no fueron congideradas en el
modelo; egsto Be debe o gue on la investigacion socizl entran
en Juega wmuchas vartablag v ounn ooreentaje de variasncia

explicada como el obeervado oe considers setistactorio.

Para na medor apreciacidn y  analisis de esto., a
continuacion se rnaleulan los efectos dircahog e indirecton
que muestran la descoppbosicidn de la correlsacion entre  las
variables y la variable Actitud hacia el Trabaio de la Muier
Casada. De especial importancia es el efecto total de una
variable =sobre obtra, va -me vepregenta lx parte de  la
asgcliacidn total enblre ellaz, qgue ng 82 debe & relacidn
eapurta. Indice gus magnituwd det casbio dado en la variable
ACTITUD es produciads por wa cambio oo le variable causa.

El afecto total e pueds descomponer en efecto directo &
indirecte. doade ei wprimero es 21 capblo que sufre 1o
variable dependiente ante un  cambio  en 1= variahle
independiente, sin gue participen variables intermedias. Por
su parte, £} efecto indirecits refleja la magnibud del cambio
que sufre la variashlile dependiente, debido =& cambios
producidos en variablas intervinientesn, generados por cambios
eén la variable causa.

A continacion == preseutan los valceres resultantezn ded
cdleoulo de los efectos direcios, indirentos y tohaises:



Relacion Etecto Etecto Efecto
Bivariable nrecto Indirecta Total
L1 Xz ~-0.57919 -0_579190
X1 X 0.10765 0.107550
X1 X4 - 0.0896875 0.089888
X1 X7 - -0 _05i6R48 -0_061885
Xt Xe - G_25H18943 0.251894
X1 Xo - -0 _ 1034037 -0 _103404
X1 X1 - () _0R28874 0.082887
X1 Xaa ~ 1. 2488480 Q.246648
X Xa -0 _ 15485 - --0.154850
Xz X7 ¢.13510 - (0.135100
Lz Xe ~Q_31317 -~ 08YRTAS -(.383045
Xz X g.13244 G.04059451 0.173035
X2 X10 Co- —. 1297%33 ~0.129753
X2 Xi1a -0.21558 -0 18678838 -0.402357
Xz X7 G.15401 - 0.154010
Xa Xa G.27930 -~ Q.279300
Xa Xa Co- - _)72868002 -0 .02980%9
L3 Xao - 0_0717281 0.071928
Xa X11 - 0.128497R 0.1264348
X3 Xe 0.45124 - 0.451240
Xa Xp - -0 DAYR224 ~-(.047822
Xa X0 G.20059 (). 1ig20%8 (.317088
¥a Xa1 ~ 43.2801472 0 .290147
o Xo -0 . 10598 - -0 _1059380
Xe Xin 0.25753 - 0.257530
Xa ¥Xiy1 {.34295 . 10899601 4.452310
K1o0¥1x 42698 - ¢ . 426950



V. REGUMENES ¥ CONCLUSIONES

De acuerde con los proposiine del estndio se  construyd
una egcala para medir la acotitud hacia =! trabajo fuera del
hogar de la myjer casads v se analizaron sus determinantes
uvtilizando la técnica multivariable denominada Andlisis de
Trayectovia. De este gliercicio ae derivan algunasn
conclusiones dignas des destacap:

1. Ks fantible desarroltlar una escala razonablemente

confiabic y valida pars medir las actitudes hacia el
trabajo fuera del hogar de la mujer casada y aplicarla a una
roblacion urbai:a ntilizando la téonica de: encuesgta
aztadistica.

2. La técnica de Anslizis de Trayecteoria resulta muay

apropiada para el desarrcllo de modelos explicativos de
fenomenos psicosocialen y  para valorar 21 peso de las
diferentes variables que los determinan.

3. Dentro de jz poblacisn estudiada -personas de 18 a 54

anoe residentes en la Regidn Metropolitana de San José-
predomina una actitud desfavorable hacia =1 trabajo fuera del
hogar de la mujeyr casada.

4. El andlisis mosted gue =21 principal determinante directa
de la Actitud hbaocian =1 trabajo de la wmaier es el
machismo, v qQue sanbre mas machista sSea [a persona mas

desfavorable es su actitnd. Sin embargo, =26 debhe gefialar que
otras dos variables imporitantes son 21 nivel de  instruccidn
de. los padres ¥y la educacidn del individauo, ésta dltima
primero determina el nivel socipscondmico. Dot esta via actia
sobhre el wmachismo v, finaslmente influye eobre la ACTITUD.
o. El modelo an forma conjunts presenta un v2=0_367. KEsto
significa que las variaciones g2v 13z ACTITUL, s0%0
explicadas en wun 38.7% oor las variables inclaidas en =1
modelo. Aungue este poroasntaie pueds eonsiderarse
satiasfactorio en un primer andlisis, también selala la
existencia de otras variables que no han sido tomadas en
cuenta, asi como la necesidad de refinarlo y ser mas
cuidadogos en la definician de las varisbles.
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CURDRD A-1
CCRRELACIONRS SYMPLES ENTRE T0DOS LOS ITRMS QUE
FURMARON CRICINALMENTE IL IRPACK BCTITOP

TH42 THIS  THO4 ™95 THBS

TR THEZ
™e1  1.0600
TH6Z  .1496¥ 1.0000
TH63  .5623%# 113k
™64 37h4%r 403142
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™I (18178 L0262
™92 331st G633
™9 27BOry 036]
THS4 219Dy 0TS
TH¥S  -.0381 -.04L3
™IS 275184 0307
YT 0412 -.0366

ACYITUD 73452 3367Hs

N of eazes: 302

1, 0600

. 2088%8 10059

S48 3245 10000
JB19s 0877 - 1731F 1604
LOR4GEE 2300 3374 2T 10000
0828 (1499% (1187 (24543 E3274% 1.0009
4782 0112 0123 L2B4Tax 31018% 6353%% 1,0000

-.0341 0784 9853 - 1i4E -.1130  -.2182%x - 2847%% 1.0000
.2BB2se l3akt 2h4er 24040 3932 27003 20511 (1017 1.0000
B68¢ - 0084 - 1815%  .1815%x  {1586% 0510  .083d -.1286 -.0809
SHger BEgAxk 7atear 4124%% GIG23% BT3bsy B0TTRY - 1234 5141
1-tailed Slegmif- # - 01 %% - 00}
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CUADRO A3

ANALISIS DE LA VALIDEYZ DEL INDICE ACTITUD

Final Statisitios:

Variable Communaliby ancor Higenvalue Pet of Var Cum Pct
T™M61 ' 68053
TME] 663937
TMG4 . 33821
M1 © 31860
THMI2 . 50694
THMI3 70
T™O94 . Baa77
THMY6 L g ]

1 3,680 35.9 35.9
7 1.AR512 171 52.9

o fE oM Mo R ¥ X M

-~ FACTOR ANALYSIS - - = = =
Varimax PRotatior 1.
Extraction 1, Analyeis 1L - Ealger Normalization.
Varimax coavergesd in 3 lheratioans.
Rotated Fantor Mabrisx:

o
et

FACTOR 1 PACTOR 2

TME 1. Y00 79855
PME 04243 .B1374
TME4 020867 _53119
THMOL _54941 12843
TMOZ 523453 48255
TMI3 - .H3850 _O567Y
M4 _R15:14 ~ 01260
TMOS . 44076 39041

Factor Transformation Matrix:
FACTOR 1 FACTOR 2
FACTOR 1 73780 LBY502
- FACTOR 2 - BYRGE LT3780





