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RESUMEN
E s t e  t ra b a jo  p re se n ta  una a p lic a c ió n  d e l A n á l i s i s  de 

T r a y e c t o r ia  en la  c o n f irm a c ió n  de un modelo c a u sa l p a ra  
e x p l ic a r  la s  a c t it u d e s  que la s  p e rso n a s  t ie n e n  h a c ia  la  
in c o rp o ra c ió n  de la  m u je r casada a l  mercado la b o r a l.  Se 
u t i l i z a n ,  con e s te  f i n ,  d a to s  de una e n c u e sta  re a liz a d a  en 
mayo de 1989  en la  R e g ió n  Metropolitana de San J o s é .

La  m e d ic ió n  de la  v a r ia b le  p r in c ip a l  in v o lu c ra  la  
v a l id a c ió n  de una e sc a la  de m e d ic ió n  de la  a c t it u d .  Además, 
se  p ro p u so  un esquema de re la c io n e s  c a u sa le s  que in c lu y e n  
v a r ia b le s  so c io d e m o g rá fle a s  y  una p s io o - s o c io ló g ic a ;  la s  
c u a le s  fu e ro n ,  en p r in c ip io ,  tomadas en c u e n ta  p o r 
a rg u m e nto s t e ó r ic o s .  La s e le c c ió n  de la s  v a r ia b le s  
e x p l ic a t o r ia s  que f in a lm e n te  se  c o n s id e ra ro n , se  in ic ió  con 
un  a n á l i s i s  de la s  d is t r ib u c io n e s  de f re c u e n c ia s  y  la s  
c o r re la c io n e s  s im p le s ,  m a nte n ié nd o se  a q u e lla s  que d is c r im in a n  
en c ua nto  a la  a c t it u d  h a c ia  e l  t ra b a jo  de la  m u je r .

F in a lm e n te , se  s e le c c io n a ro n  v a ria b le ? ?  que se  m a n tie n e n  
en e l  m odelo ; m e d ia nte  la  c o n s id ü rd ü iü r !  de a q u e lla s  
t r a y e c t o r ia s  que r e s u lt a r a n  s ig n i f ic a t iv a s  y además 
p e r t in e n t e .
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I .  INTRODUCCION

H is tó r ic a m e n te ,  a l  e v o lu c io n a r  la s  d i s t i n t a s  fo rm a s  de 
a g ru p a m ie n to  f a m i l ia r ,  se  e s ta b le c ió  una d iv i s ió n  d e l t ra b a jo  
de acuerdo a l  s e x o , de t a l  fo rm a  que a lo s  hom bres se  le o  
a s ig n a ro n  la s  t a re a s  p ro d u c t iv a s  y  a la s  m u je re s  la s  
re p ro d u c t iv a s  (C e la d e , r 2 ] } _  B a jo  e s te  concepto se  d if u n d ió  
una id e o lo g ía  s e x i s t a  en la  c u a l la  m u je r debe c u m p lir  un r o l  
de M a d re-Esposa-A m a  de C asa, que se  c a ra c t e r iz a  p o r 
a c t iv id a d e s  no v a lo ra d a s  s o c ia lm e n te , como la  c r ia n z a  de lo s  
h i j o s ,  la s  la b o re s  d o m é st ic a s y /o  p o r a c t iv id a d e s  e je r c id a s  
d e n tro  o c e rca  d e l h o g a r, de manera que pueda l le v a r la s  a 
cabo, s i n  d e t r im e n to  de s u  r o l  p r i o r i t a r i o  de 
M ad re-Ksposa-A m a  de Casa.

E s t a  s it u a c ió n  se  ha mod if ic a d o  en la s  so c ie d a d e s 
in d u s t r ia l i z a d a s ,  en la s  c u a le s  e l  p ro c e so  de d e s a r r o l lo ,  la  
u rb a n iz a c ió n  y  c ie r t a s  c o r r ie n t e s  de p e n sa m ie n to  en fa v o r  de 
la  m u je r ,  han p ro p ic ia d o  la  p a r t ic ip a c ió n  de é s ta  en 
a c t iv id a d e s  económ icas p ro d u c t iv a s  fu e ra  d e l h o g a r.

En  lo s  p a ís e s  en d e s a r r o l lo  y  e sp e c ia lm e n te  en zo n a s 
r u r a le s  s ig u e  m a nte n ié nd o se  la  id e o lo g ía  s e x i s t a  t r a d ic io n a l .  
S in  embargo, lo s  cam bios s u rg id o s  en la s  ú lt im a s  décadas a 
fa v o r  de la  m u je r ,  a s í  como la  in d u s t r ia l i z a c ió n  y  la  
s i t u a c ió n  económica de lo s  p a ís e s ,  ha p ro p ic ia d o  que en la s  
á re a s  u r b a r i s ,  la  in c o rp o ra c ió n  de la  m u je r a la  fu e r z a  
la b o ra l Be j u s t i f i q u e  p o r la  n e c e sid a d  fí- s a la r io  p a ra
a yu d a r a s o lv e n t a r  lo s  g a s to s  d e l h o g a r. E s t a  p a r t ic ip a c ió n  
g e ne ra  c ie r t o s  c o n f l ic t o s  s u r g id o s  p o r la  c re e n c ia  de que e l  
t ra b a jo  fu e ra  d e l ho g a r a fe c ta  e l  c u m p lim ie n to  d e l r o l  
fe m e n in o  a e l la  a sig n a d o  ( e l  de m adre- esposa-am a dé c a sa ) , 
p o r lo s  ro c e s  con e l  e sp o so  p ro d u c id o s  p o r la  in d e p e n d e n c ia  
que e l  t ra b a jo  le  p ro p o rc io n a  y  p o r lo s  v a lo r e s  c u l t u r a le s  
t r a d ic io n a l i s t a s  de la  so c ie d a d , que le  e x ig e n  no d e sc u id a r 
s u s  la b o re s  d e n tro  d e l h o g a r.

La  in c o rp o ra c ió n  a la  a c t iv id a d  p ro d u c t iv a  y  la  s o lu c ió n  
a p ro p ia d a  de e s t o s  c o n f l ic t o s  se  f a c i l i t a n  o d i f ic u l t a n ,  
e n t re  o t r a s  c o sa s , p o r la s  a c t it u d e s  que te n g a  la  so c ie d a d  
h a c ia  e l  t ra b a jo  fu e ra  d e l hog ar de la  m u je r casada.

Ig u a lm e n te  e s t a s  a c t it u d e s  so n  im p o rta n te s ,  porque s i  
so n  p o s i t iv a s  c o n t r ib u y e n  a que se  aprueben le y e s  y  se  
d e s a r r o l le n  in f r a e s t r u c t u r a s  de apoyo que p e rm ita n  a la  m u je r  
in c o rp o ra r s e  a la  p o b la c ió n  económicamente a c t iv a ,  
d e s lig á n d o se  de s u  r o l  t r a d ic io n a l .
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Desde e s ta  p e rs p e c t iv a ,  la  m e d ic ió n  y  e l  a n á l i s i s  de la  

a c t it u d  h a c ia  e l  t ra b a jo  fu e ra  d e l h o g a r de la  m u je r  casada 
r e s u l t a  de e s p e c ia l im p o rta n c ia  r>ara m ú lt ip le s  p r o p ó s it o s .

E s t e  documento se  ocupa d e l p rob lem a  de ia  m e d ic ió n  de 
e s ta  a c t it u d  ha c iend o u so  de una e sc a la  y  d e l a n á l i s i s  de s u s  
p r in c ip a le s  d e te rm in a n te s  usando la  té c n ic a  d e l A n á l i s i s  de 
T r a y e c t o r ia .

I I .  CONSTRUCCION DE LA ESCALA DE A C TITU D  HACIA E L  TRABAJO 
FUERA D EL HOGAR DE LA  M UJER CASADA

Con e l  o b je to  de m e d ir e s ta  a c t it u d ,  se  e la b o ró  una 
je s c a la  que p e r m it ie r a  c u a n t í f ic a r ia .  Se  c o n s t ru y ó  
c o n s id e ra n d o  d o s d im e n s io n e s : e l  cu idado de lo s  h i j o s  y  de) 
h o g a r y  la  re la c ió n  m adre-esposa-am a de c a sa .

Como e s  u s u a l , se  p robó u n  número ra zo n a b le  de íte m s  y  
se  l le g ó  f in a lm e n te  a un g rup o de 1 2 , que fo rm a ro n  la  e sc a la  
p r e l im in a r .  E s t a  e sc a la ,, y  una de m achism o, que se  e la b o ró  
en fo rm a  s i m i l a r ,  ju n t o  con o t r a s  v a r ia b le s  p e r t in e n t e s  a la  
in v e s t ig a c ió n ,  se  a p lic a ro n  a 3 4 2  e n t r e v is t a d o s ,  en una 
e n c u e sta  d o m ic i l ia r ia  en la  R e g ió n  M e t ro p o lita n a  de San Jo sé  
1/-

En e l  Cuadro N 9 1 , ee p re se n ta n  lo s  12 Íte m s  u t i l i z a d o s  y  
la  d is t r ib u c ió n  de f re c u e n c ia s  p a ra  cada uno de e l l o s  
a r ro ja d o s  p o r la  e n c u e sta .

A l r e a l i z a r  e l  a n á l i s i s  de la  m a t r iz  de c o r re la c io n e s  
s im p le s  (Cuadro A - l ,  a nexo) se  d e c id ió  e x c lu i r  d e l ín d ic e  
a q u e llo s  ite m s  que p re se n ta ro n  una de la s  s ig u ie n t e s  
c a r a c t e r ís t ic a s :  a) B a ja  c o r re la c ió n  coa eJ. ya que en
e s te  caso e l  íte m  no e s t a r ía  m id ie n d o  lo  que se  p re te n d e  
m e d ir ,  y  b) A lt a  c o r re la c ió n  con a lg ú n  o t ro  íte m  ( rx y ^ O . 7 0 ) ,  
e ó to  se ñ a la  que e l  ite m  e s  e x p lic a d o  p o r o t r o ,  p o r lo  que 
b a s t a r ía  c o n ta r con s o lo  uno de e 1 lo s  en la  e sc a la  
d e f in i t i v a .  B a jo  e s te  c r i t e r i o  se  e x c lu y ó  e l  ite m  TM 95 , que 
m o stra b a  b a ja s  c o r re la c io n e s  con lo s  o t r o s  it e m s .

L o s  11 ite m e  r e s t a n t e s  se  e sc a la ro n  1 , 2 ,  3 ,  4 (TM 8 a 
TM 97) y  1 , 4 (TM 61 a T M 6 4 ) , en ambos c a so s  e l  v a lo r  1 
c o rre sp o n d ió  a la  re s p u e s ta  menos fa v o ra b le  a l  t ra b a jo  fu e ra  
d e l h o g a r de la  m u je r  casada y e l  4 a la  más fa v o ra b le .  Hecho 
é s t o ,  se  c o n s t ru y ó  una e sc a la  su m a to r ia  que v a r ió  e n t re  11 y  
4 4 .

1 /  E n t ié n d a se  p o r R e g ió n  M e t ro p o lita n a  e l  á rea  que comprenden 
e l  A re a  M e t ro p o lita n a  de San J o sé  y  la s  C iud a d e s de A la ju e la ,  
H e re d ia  y  C a rta g o . P a ra  la  s e le c c ió n  de la  m u e stra  se  
u t i l i z ó  M u e stre o  P r o b a b i l í s t ic o  de Cuota (Sudm an, £ 7 1 ) .
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COADfiO 891

DISTHBOCIOHS DE FSICOSMCI&S PÜRCglffiJAMS 
PASA $:% UNO H LOS ITEMS

Cuáles de las simientes sujeres considera üd. aoe veede toiar un trabajo de tiesM conLeto 
fuera del bogar ?

4. Trabajar 1. So trabajar 
tieipo coapleto tieapo coipleto Total 1

TM6I Una mjer casada con niios entre 5 y 12 aüoe 30 70 100.0 342

TM62 Una aujer casada sin hijos 94 6 100.0 342

TH&3 9na mjer casada coa niños «ñores de 6 años 15 05 100.0 342

TH64 Una « je r casada con i  i  jos aajores de 12 años 75 26 100.0 342

A continnación ?oy a leer «ñas afinaciones acerca del trabajo de la aujer y desearía que üd. 
le dijera s i está iny de acuerdo, de acuerdo, en desacuerdo, my es desacuerdo con ellas:

l.HA 2.A 3.D 4.MI1 Total I

TB8 'Para que uaa Mjer Bea realteate libre debería trabajar j  
tener un salario’, está üd. tu? de acuerdo, de acuerdo, 
es desacuerdo o su; en desacuerdo con esta afinación?........ 4 35 56 5 100.0 336 i

TM91 La tujer casada debe trabajar feera de casa sólo para ayudar 
a su eBposo con los gastos del hogar................ ................. 6 41 47 6 100.0 342

TÍ92 Cuidar la caBa y criar a jos hijos es iás iiportante para 
una Mjer casada que trabajar fuera del hogar. . . . . . . . 31 55 12 2 100.0 342

TB93 Ona mjer que trabaje fuera del hogar tiene iayor oportuaidac 
de serle infiel a su Barido...................................................

¡
14 45 33 8 100.0 339 *

TM94 Dsa mjer soltera que trabaje feera del bogar tiene íajor 
riesgo de perder la virginidad.............................................. 15 42 34 9 100.0 338 t

TÍ85 Ona aujer casada que trabaje fuera del bogar tosa decisiones 
sin consultar a bu esposo. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . & 41 46 8 100.0 338 *

TB96 La «ujer casada debe trabajar fuera de casa cuando lo desee.. 9 49 37 4 100.0 342

TH97 Una «ujer casada puede trabajar fuera de casa siempre que no 
descuide laB labores del hogar.............................................. 2 10 68 20 100.0 342

* lo anian loe 342 datos debido a loe valores faltantes, producidos por KS/iR



2.1 CONFIABILIDAD DE LA ESCALA
D e sp ué s de c o n s t ru id o  e l  In d ic e  A C T ITU D , se  p ro c e d ió  a 

a n a l iz a r  au c o n f ia b i l id a d  y  v a l id e z .  Pa ra  e v a lu a r la  
c o n f ia b i l id a d  se  u só  e l  a de Crombach, que se  d e f in e  de la  
s ig u ie n t e  m anera:

'i t
K - 1

2

Ü8zl±
2
Sy

( H u i l ,  C .H . ,  T 4 } )

donde: x i  e s  e l  p u n ta je  o b se rva d o  en e l  i- é s im o  ite m
Z.x í  e s  e l  p u n ta je  o b se rva d o  p a ra  la  e sc a la  form ada p o r 
K i  tem s
Se e s  la  v a r ia n c ia  de lo s  p u n ta je s  de la  e sc a la  

e 'A e s  la  v a r ia n c ia  d e l i- é s im o  ite m .
x l

E s t e  p u n ta je  v a r ia  e n t re  0 y  Una a lt a  c o n f ia b i l id a d
e s  u n  p u n ta je  muy cercano a u n o , y  p o r e l  c o n t r a r io  una b a ja  
c o n f ia b i l id a d  e s  re p re se n ta d a  p o r un p u n ta je  muy cercano a 
c e ro .

Como e s  u s u a l se  p ro c e d ió  a e l im in a r  d e l ín d ic e  uno a 
uno lo s  íte m s  y  a c a lc u la r  e ] a con lo s  íte m s  r e s t a n t e s ,  y  a 
o b s e rv a r  cuando se  o b t ie n e  una c o n f ia b iI id a d  m a yo r. Tam bién 
se  c a lc u ló  e l  a e lim in a n d o  J o s  ite m s  TM 6 2 , TMB y TM97 
s im u ltá n e a m e n te , y  se  d e te rm in ó  que e l  In d ic e  A C TITU D  
a lca nza b a  su máximo v a lo r  de c o n f la b i l id a d  f a - 0 .7 2 )  a l  h a c e r 
é s to  (Cuadro N í?2).

A la  lu z  de e s t o s  re s u lt a d o s  se  d e c id ió  e x c lu i r  lo s  t r e n  
ite m s  m enc io na d o s, y  d e f i n i r  e l  Ín d ic e  A C TITU D  u t i l i z a n d o  lo s  
ocho re s t a n t e s »  E n  e l  Cuadro aparece La m a t r iz  de
c o r re la c io n e s  d e l ín d ic e  de A C TITU D  y  lo s  ite m s  que lo s  
co n fo rm a n . Además, en e l  G rá f ic o  A - l  d e l anexo puede 
o b s e rv a rse  la  d is t r ib u c ió n  de f re c u e n c ia s  d e l ín d ic e  
d e f in i t i v o  y  e l  a ju s t e  de la  n o rm a l. Se agregan a lg u n a s  
m edidas de te n d e n c ia  c e n t r a l,  de v a r ia b i l id a d ,  s im e t r ía  y 
c i i r t o s i s .

2 . 2  V A L ID E Z  DE LA  ESCALA

La  v a l id e z  e s  o t ro  a sp e c to  im p o rta n te  a l  c o n s id e ra r  
m e d ic io n e s de a c t it u d e s .  P a ra  e v a lu a r La v a l id e z  de la  
e s c a la , se  u t i l i z a r á  e l  A n á l i s i s  de F a c to re s ,  y  se  e sp e ra  que 
lo s  ite m s  se  agrupen en la s  d o s d im e n s io n e s  p re v ia m e n te  
id e n t i f ic a d a s :  e l  r o l  de madre y  e l  r o l  de esposa-am a de 
casa  ( N u n n a lly ,  [ 6 ] } ,
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CUADRO 852

CALCULO DEL a-CBOMBACH PARA LA ESCALA W ACTITUD BACIA EL 
TSÁBéJO DE LA HOJEE CASm  FUERA DEL HOG&S

Variable HEDÍA WfilMCIA a-CRÜBACH ITEM O ITEMS QUE SE gXCLtfTSS U U ESCALA

ACTITUD 27.42 23.71 0.68 TH95 {TOSA D2CISÍ08ES SI» COSSULTAR A SO ESPOSO)
ATJHSl 25.43 15.67 0.61 IH61 (MUJER CASADA COS SISOS 6-12 ASOS TRABAJE)
ATJH52 23.81 21.75 0.68 T862 fBUJES CASADA SIÜ HIJOS TRABAJE)
ATJM63 25.95 18.37 0.64 THS3 (MUJER CASADA COS SISOS MEMORES DE 6 ASOS TRABAJE)
AT TM64 26.50 15.62 0.59 TH64 (MUJER CASADA CQ8 RIJOS HATQBES DE 12 ASOS TRABAJE)
AT_TM8 25.02 22.38 0.68 Tffl {BUJES PASA SER LIBRE DEBE TRABAJAS Y TESSB BÜIÍÍ SALARIO)
AT.TM91 24.86 21.86 0.67 TM91 (TRABAJAS IOIESA PAEA AYUDAS A SU ESPOSO)
ATJM92 25.55 20.18 0.64 TS92 (CUIDAR CASA vs TRABAJAR FUERA DEL BOGAS)
AT_TÍ93 25.06 19.91 0.64 TH93 {HAS OPOSTUKIDAD DE SER IHFIEL AL ESPOSO)
AT TH94 25.03 20.30 0.66 TH94 {MAS RIESGO DE PERDER LA VIRGINIDAD)
AT TB96 25.04 20.46 0.65 TB96 (TRABAJAR FUERA DEL HOGAR CUAKDO LO DESEE)
AT TB97 24.37 23.65 0.70 m i {TRABAJAR SIS DESCUIDAS EL HOGAR)
ATH9S97 21.99 20.47 0.68 TH96 y W!
ATM82897 18.26 20.57 0.72 t T«62, TM8 y TH97

* Corresponde ai índice de conflabilidad de ACTITUD, cuando se excluyen loe itesa: TM62, TM8 y TM97

CMDBQ K?3

correlación sihpbks ektke los ítems que
ROBKftl EL IKIC8 DE ACTW M ÍT IW

ACTITOD TM61 TÜ63 mu BB1 T892 TH93 TM94

ACTITUD 1.0000
TK61 .7662« 1.0000
TH63 .6322« .5753« 1.0000
TM64 .5486« .3655« .2082» 1.0000
TOSI .4429« .1763« .1518* .0506 1.0000
TM92 .6359« .3413« .3597« .2112« .2565« 1.0000
TM93 .5858« .2740« .0803 .1497* .2897« .3696« 1.0000
TM94 .5281« .2231« .0944 .0708 .2431« .3068« .6124« 1.0000
TM96 .5322« .2800« .2715« .1212 .2527« .3920« .2710« .2173«

H lie caeos: 338 1-tailed Signif: * - ,01 «  - .001
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De lo s  r e s u lt a d o s  Be puede c o n c lu ir  la  e x is t e n c ia  de d o s 

fa c t o re s  c la ra m e n te  d e f in id o s ,  y  que e x p lic a n  un 3 5 .9 %  y  Tin  
1 7 .1 %  re s p rc t iv a m e n te , de la  v a r ia n c ia  t o t a l  d e l ín d ic e  
( Cuadro A-- 2 )  _

O b se rve  que c la ra m e n te  io s  íte m s  a g rup a d o s c o rre sp o n d e n  
a Ja s d o s d im e n s io n e s  p r e v is t a s  como la s  más im p o rta n te s  p a ra  
e x p l ic a r  la  A c t itu d  h a c ia  e l. T ra b a jo  de ia  M u je r fu e ra  deL 
h o g a r:

FACTORES ITE M S  EN ET. GRUPO

F a c to r TM61 M u je r casada t ra b a je  con n iñ o s  e n t re  6 -1 2  a ño s
1 TM 62 M u je r casada t ra b a je  con n iñ o s  m enores 6 añas

TM 63 M u je r casada t ra b a je  con h i j o s  de 12 a ño s y  más

F a c to r  IM 91 T ra b a jo  fu e ra  de casa  p a ra  a yud a r a l  e sp o so
2 TM 92 C u id a r ca sa  v s  t ra b a jo  fu e ra  d e l ho g a r 

TM 93 Mán o p o rtu n id a d  de s e r  i n f i e l  a l  e sp o so  
TM 94 Más r ie s g o  de p e rd e r la  v ir g in id a d  
TM9É5 T ra b a ja r  fu e ra  d e l hog ar cuando lo  desee

C onviene s e ñ a la r  que en la  c o n s t ru c c ió n  de la  e sc a la  de 
MACHISMO, se  p ro c e d ió  de manera a n á lo g a . P o r f a l t a  de e sp a c io  
no e s  p o s ib le  e n t r a r  en d e t a l le s  acerca de e s ta  e s c a la , pe ro  
s i  puede s e ñ a la rs e  que e l la  m o stró  una a lt a  c o n f la b i l id a d  
{ a - 0 . 8 1 )  y  e n c o n trá n d o se  tam bién que lo s  íte m s  se  agrupan en 
un s ó lo  fa c t o r  que e x p lic a  e l  5 1 .1 %  de la  v a r ia b i l id a d  t o t a l  
de la  e sc a la .

I I I .  D IF E R E N C IA LE S  D EL IN D IC E  DE A C TITU D  HACIA K L  TRABAJO 
FUERA D EL HOGAR DE 'LA M UJER CASADA

P a ra  p re s e n ta r  en una fo rm a  más c la ra  y re su m id a  lo s  
r e s u lt a d o s  de la  e sc a la  y  m o s t ra r  lo s  d i f e r e n c ia le s  de 
acuerdo a c ie r t a s  v a r ia b le s  de in t e r é s ,  se  d e c id ió  
t r a n s f o r m a r la  p a ra  que en lu g a r  de v a r ia r  e n t re  ñ y  3 2  lo  
h ic ie r a  de 1 a 10 2 /_  A s i .  una a c t it u d  muy p o s i t iv a  e s t a rá  
re p re se n ta d a  p o r e l  v a lo r  10 y  una a c t it u d  muy n e g a t iv a  p o r 
e l  v a lo r  1 .  La d is t r ib u c ió n  de f re c u e n c ia s  pueden o b s e rv a rs e  
en e l Cuadro NQ4 y G rá f ic o  N Q l.

2 /  E s t a  t ra n s fo rm a c ió n  tu v o  p r o p ó s it o s  to ta lm e n te  
d e s c r ip t iv o s .  En. lo s  a n á l i s i s  que se  r e a l iz a n  más a d e la n te , 
se  emplea la  e sc a la  o r ig in a l .
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P a ra  d a r una m e jo r a p re c ia c ió n  de la  A C T ITU D , una 

p o s ib i l id a d  e s  d iv i d i r  lo s  e n t re v is t a d o s  en t r e s  g ru p o s : lo s  
que t ie n e n  i>na a c t it u d  fa v o ra b le  , lo s  que t ie n e n  una a c t it u d  
d e s fa v o ra b le  y  lo s  cjua t ie n e n  una a c t it u d  rrib iva le ? n te , p a ra  
e s t o ,  se  e s ta b le c ió  couio c r i t e r i o  que io s  p u n ta je s  de 22  a 3 2  
re p re se n ta n  una a c t it u d  fa v o ra b le  y loe? que van de 8 a 18 
re p re se n ta n  una a c t it u d  d e s fa v o ra b le . Ke c o n c lu y e  p o r lo  
t a n t o T que ce rca  dr; un 61% de !a  p o b la c ió n  m u e stra  una 
a c t it u d  que puede s e r  c a lif ic a d a  como d e s fa v o ra b le  y  un 22% 
una fa v o ra b le ,  con un J 7% en una p o s ic ió n  a m b iv a le n te .

CUADRO NQ4
IN D IC E  DE A C TITU D  HACIA E L  TRABAJO FUERA D EL 

HOGAR DE IA  MUJER CASADA (RECO DIFICADO )

P o rc e n ta je Porcen
V a lo r F re c u e n c ia V á lid o AcumuL

1 .0 0 y7
r 2 .1 2 .1

2 .0 0 17 5 .0 7 .  3
3 .0 0 71 2 1 .0 2 8 , 1
4 .0 0 77 2 2 .8 5 0 .9
5 .0 0 73 2 1 .6 7 2 -5
6 .0 0 5 0 1 4 .8 8 7 .3
7 .0 0 17 5 .0 9 2 .3
8 .0 0 18 5 .3 9 7 .6
9 .0 0 5 1 .5 9 9 . 1

1 0 .0 0 3 .9 1 0 0 .0

TO TA L 338 1 0 0 .0

GRAFICO NQ1
A C TITU D  IN D IC E  A C TITU D  HACIA E L  TRABAJO FUKRA D EL 

HOGAR DE LA MUJER CASADA (RECODIFICADO)

F re c V a lo r

7 1 .0 0 X X X X .
17 2 .0 0 XXXXXXXXX
71 3 .0 0 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX : xxxxxxxxxxx
7 7 4 .0 0 XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX: XXX
7 3 5 .0 0 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx.
50 6 .0 0 xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx .
17 7 .0 0 XXXXXXXXX Moda = 4
18 8 .0 0 X X X X X :X X X  M e d ia - 4 .6 4

5 9 .0 0 X : X D -E  = 1 ,7 4
3 1 0 .0 0 XX n = 338

I........ !........ I........ I........ I
0 2 0  40  60 80
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Re sp e c to  a la  v a r ia c ió n  de la  a c t it u d  de acuerdo a 

c a r a c t e r ís t ic a «  so c io d e m o g rá fLo a s. lo s  d i f e r e n c ia le s  
re s p e c t iv o s  aparecen en e l  Cuadro

C o n t ra r io  a lo s  e sp e ra d o , lo  í_> O fi t o s  no m u e stra n  
d if e r e n c ia s  de acuerdo a l  se x o , en la  . - jc t itu d  h a c ia  e l  
t ra b a jo  de la  m u je r casada fu e ra  d e l h o g a r. r»o que s i  se  da 
e s  un aumento d e l p rom edio  conform e se  e le v a  la  edad d e l 
e n t re v is t a d o  que se ñ a la  una r e la c ió n  in v e r s a  b ie n  d e f in id a  
e n t re  la  edad y la  a c t it u d  fa v o ra b le .  E s t e  re s u lt a d o  s i  e s  
c o h e re n te  con la  a c t it u d  peñero Lemente más c o n se rv a d o ra  de 
la s  p e rso n a s  de m ayor edad.

Ta m b ié n , como c a b ía  e s p e ra r ,  se  dan d if e r e n c ia s  p o r 
n iv e l  de in s t r u c c ió n ,  v a ria n d o  e l  v a lo r  d e l p rom ed io  de 4 .0 4  
d e n tro  de lo s  e n t re v is t a d o s  s in  e s t u d io s  o apenas con 
p r im a r ia  in c o m p le ta , ha ^ta  5 -4 4  en e l g rup o de lo s  que t ie n e n  
e s t u d io s  u n iv e r s i t a r io s  c o m p le to s . Ig u a lm e n te  e l  p o rc e n ta je  
que t ie n e  una o p in ió n  fa v o ra b le  v a r ía  de 1.1% a 36% . K a ta  
r e la c ió n  d ire c t a  aparece como la  más marcada en e l  Cuadro N<?5 
y se ñ a la  3a im p o rta n c ia  que r e v i s t e  la  v a r ia b le  n iv e l  de 
in s t r u c c ió n  en la  e x p lic a c ió n  de la s  v a r ia c io n e s  en la  
a c t it u d  h a c ia  e l  t ra b a jo  de la  m u je r casada.

E l  g rupo de s o l t e r o s ,  que re p re se n ta  aproxim adam ente un  
25% de lo s  in d iv id u o s  e n t r e v is t a d o s ,  p re se n ta  una a c t it u d  
lig e ra m e n te  más p o s i t iv a  que la  de 3o s  no s o l t e r o s .  Se 
o b se rv a , además? una c o r re la c ió n  in v e r s a  e n t re  e l  número de 
h i j o s  y  la  A C TITU D ,

F in a lm e n te , en e l  caso de la  c o n d ic ió n  de a c t iv id a d  
c o n v ie n e  a c la ra r  que aproxim adam ente un 82% de lo s  que no 
t ra b a ja n  c o rre sp o n d e n  a Amas d « C asa, e d to  d a r ía  e v id e n c ia  
p a ra  penea r en la  in t ro y e c o ió n  de una icio- '/ lo g ia  s e x i s t a  en 
la s  m ism a s amas de c s s s , que se  r e f le ja  en una no a c e p ta c ió n  
d e l t ra b a jo  de la  m u je r fu e ra  d e l h o g a r.

De lo s  re s u lt a d o s  exam inados su rg e n  d o s c o n c lu s io n e s  
b á s ic a s :

a) Una te n d e n c ia  m a y o r it a r ia  a v e r  en fo rm a  d e s fa v o ra b le  e ! 
t ra b a jo  fu e ra  d e l hog ar de la  m u je r casada, la  c u a l se  
r e f le ja  en e l  -hecho de que n in g u n a  de la s  c a te g o r ía s  de 
la s  v a r ia b le s  a n a liz a d a s  su p e ra  e) p unto  medio de la  
e sc a la  ( 5 . 5 ) .

b ) Se  dan d if e r e n c ia s  e s ta d ís t ic a m e n te  s ig n i f ic a t iv a s  en 
A C TITU D , según i  a s c a r a c t e r ís t ic a s  so c io d e m o g rá f ic a s , 
p e ro  e sa s  d if e r e n c ia s  so n  en g e n e ra l moderada.
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CUADRO 805

DIFSREKCIftLSS DEL INDíCS ACTITUD SKOK MUELES SOCIODSKOGSAFICAS

n m m BIPIA BSS?. JUL JAL JL. M. fity

ACTITUD 4.63 1.74 1 10 338

SBI0 -.0134
fesecino 4.6? 1.89 I 10 180 22 60
Masculino 4.53 1.79 I 10 158 22 62

HIVKL DE IRSTKKCI0R .2129 M
Sin est/Prliarla Is. 4.04 1,19 ní. 8 27 11 78
Prí»arla Coleta 3.95 í. .51 i a 60 M 73
Secundaria 4.51 1.43 i a 143 20 62
Univ. Ineoi/titrss 5.25 1.80 3 10 72 33 48
(Jni?. Coipleta 5.44 flM 1 10 38 36 50

ESTADO CIVIl. -,0934 *
Solteros 4.93 1.89 1 10 83 29 55
8o Solteros 4.53 1.87 | 10 255 20 62

EDAD -.1727 «
20 - 24 4.83 1.6fl 1 9 58 19 59
25 - 23 5.18 2.88 l w m 31 46
30 - -34 4.85 1.80 2 9 73 25 56
35 * 39 4.49 1.75 2 9 39 21 67
40 - 44 4.03 1.62 1 n 32 16 75
45 - 49 4.2? L4S rt¿ i 22 18 88
50 - 54 4.03 1.25 1 6 38 14 n

TEÍHCÍA DE RIJOS -.1858 tt
0 hijos 5.07 2.03 1 Í0 M 30 50
1 4.M 1.S9- 2 10 59 22 59
2 4.64 1 77 1 8 70 23 59
3 4.25 1.6-3 1 a 62 21 83
4 4.18 1.38 l 7 34 9 m
5 j iás 4.24 L21 2 7 29 L4 76

C0ÜDICI08 DE ACTI?ÍDAÜ .0727
8o trabaja 4.48 1.60 1 9 143 20 63
Trabaja 4.74 1.83 10 195 23 59

a/

JF - Porcentaje de entrevistados pe tienen ana actitud farorable hacia el trabajo ÍQera del 
hogar de la injer casada

IB " Porcentaje de entrevistados <p»e tie&en ana actitud desfavorable hacia el trabajo fuera del 
hogar de la sajer casada

* Hedidas de asociación sipificativaa al 0.05
** Hedidas de asociaciáa sipificatiyaa al 0.01 
4/ Coeficiente Bieerial Puntual 
y  Corresponde al tc de lesdall
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IV. DETERMINANTES DK LA ACTITUD

Como ya se dijo. ei propósito de Li investigación es 
t r a t a r  de medir ]n  actitud y esaiRijriar < /actores que la  
determinan. Se parte del hecho que existen conocimientos 
teóricos y elementoo empíricos m¿e permiten establecer las 
principales variables que iu.f'l uyen en la actitud hacia el 
trabajo de la mujer capada; además, hay basea suficientes 
para postuJar relaciones de precederlei a y causalidad entre 
esas variables.

Se sabe que i as familias en «I proceso de socialización 
transmiten a ííiie hijos en genera i. actitudes hacia Jos roles 
masculinos y femeninos, y en particular hacia el trabado de 
la mujer y al machismo. Estas actitudes varían de acxierdo a 
la Educación de loe padres, de tal forma que a mayor 
educación de los padree:, más liberal y más igualitaria es la 
concepción deJ rol social y labora) de la mujer.

Por otra parte, es conocido que eJ nivel de educación de 
los individuos está determinado por eJ nivel de educación de 
los padres y mi nivel socioeconómico.

Se tiene entonces, que la educación de los padres 
determina el machi sino y la actitud hacia el trabajo de la 
mujer casada a través de doa vi as: transmitiendo valores más 
liberales e igual!fcarioB y dándoles más educación.

hdemás, las personas con mayor nivel de educación tienen 
más oportunidad de real izar trabajos de mayor .jerarquía y de 
desenvolverse en campos dentro de los cuales se valoran máa 
los atributos de la mujer.

También variables como la edad influyen ea la ACTITUD, 
pues se sabe que laa personas de mayor edad tienen menor 
nivel de instrucción que los más jóvenes, y por consiguiente 
una visión más conservadora del rol femenino, que se refleja 
en una resistencia al trabajo fuera del hogar de la mujer 
casada.

El sexo es un tactor que influye en la ACTITUD 
indirectamente a través dei machismo, ea de esperar que los 
hombres manifiesten una posición más niachista que las mujeres 
y por lo tanto, una actitud aiás negativa hacia ei trabajo de 
la mujer cadada,

De igual manera, la tenencia de hijos repercute en la 
consideración valorativa de la incorporación de la mujer al 
trabajo, debido a que ae supone que la existencia de hijos 
produce en las personas enearpadas de ellos una consideración 
negativa del trabajo de la muje?* casada ante la propia 
experiencia y ante la responsabilidad que asumen por sus 
hijos.
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4.1 EL MODELO
Bajo esta. perspectiva puede plantearse un modelo causal 

y apIicarsF; la técnica de nomi nada análisis ?sc irfivwl.ur i a.
H’l diagrama. de trayeetnri;; do:i modelo que interesa

finalizar se present-:; ;-n L-í Figura ! , en él 3s. puede observar
que las tr*aye c tor i as no?'! 'ani d:i r e c ^ i o n a  ! sb, por lo que 
recibirá el tratamiento dei anáJisif; reííijrsi.vo.

Para taci li tar e L piai¡teactlento de Jas ecuaciones de 
trayectoria, se decidió identificar cada variable dei modelo 
non un determinado código. De esta torma se tiene:

YAKIAaLE
Xi ACTITUD (Actitud de i entrevistado hacia ei trabajo

fuera del hogar de Ja mujer casada).
La escala varia entre 6 y 32.

Xa MACHISMO (Escala que varia entre 6 y 24).
Xa OCÜPA<’ION (Ocupación del entrevistado) . Este Ind ice, 

se construyó utilizando 12 categoría ocupacionales y 
asignando códigos do i a 13 de ncuerdo a su importan­
cia social y de inííreso. La cate/íoría 1 corresponde a 
la ocupación de menor prestigio e ingreso y la 13 a 
aquellas de mayor prestigio e ingreso. Para mayor- de­
talle ver- Madrigal £íVj_ Loa .casos de las personas que 
no trabajan (Amas ch¿ c-^a, Kwtud la/ftes, Pensionados y 
Desempleados), reciben ej código Q„

X4 NSE (Nivel KOO i.oec ORÓfD Í fio d Ír- ) f: <i ■- - " ) o t ̂ d O ) .
Construido como írrtn -íimatoria ponderada de la 
tenencia de arteíseto« y xxr.’teriormente recodifi- 
cado. Var i a de 1 a 7.

Xt> KCIV1L (Es t ado o. i v i i del v. n t r i ■' x «t ado.
Asume valorea 0. Soltero y i. No soltero.

Xe NH1 JOS ( Numero do hi,i os de 1 ent re vistado )
V a n a  de 0 8 hijo«.

Xt SEXO {Sexo de l entrevi stad.o 5
Asume ya lores 0. lame rti.no I . Masculino

X b EDUCAR (N i ve 1 d e i. n r- i; ruco ion de .1. entrevistado)
■utiliza Ei catPgorias que van del 1 ( F r imar i a
I.ncoanp leta) a !> ( Univers i tari a Completa )

Xo EDAD (Edad del entrev .i s trido ) . Va? i a de 20 a 4b años
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Xno OCUPADRE: Indicador del nivel socioeconómico de la 
familia de origen. Se siguió el mismo procedimiento 
emp1eado para OCUPACION. En aquelíos casos en que e1 
entrevistado no conoció a su p«dre, o desconoce su 
ocupación por no haber vivido con él, el valor* asig­
nado es la ocupación de la madre. Varia de l a  11.

Xi i KDUCA.OIO; Refleja l a educación conjunta de los padres 
del entrevistado, define ana esce'a de 4 (sin estudio 
los do«) a 20 (Universitaria completa arabos)..

Una ve?, planteado el modeío causal sustentado por las 
hipótesis empíricas extraídas del marco teórico, se procede a 
calcular las corrr;lar.iones parciales para probarlo, validando 
las relaciones causales entre las variables que lo forman.

4.2 EL AJUSTE DHL MODELO
Ei análisis de trayectoria pretende validar un modelo 

causal teórico propuesto, estudiando los efectos directos, 
indirectos y espurios de unas variables del modelo (causas) 
sobre otras (efectos).

El análisis de trayectoria fue desarrollado por Sewa]1 
Wright como un método que no pretende descubrir causas, más 
bien está diseñado para ser aplicado a un modelo causal, 
formulado con el objetivo de investigar los fundamentos 
teóricos que lo sustentan. Por esta razón, uno de los 
requisitos de su aplicación es que ei investigador tenga un. 
dominio teórico del campo en ei cual está trabajando.

Los supuestos para la aplicación del análisis de 
trayectoria son:
1. La relación entre las variables del modelo es 

lineal,aditiva y causal.
2. Los residuos no están correlacionados con las 

variables que loe preceden en el modelo
3. No existe causalidad reciproca en el modelo
4. Las variables son medidas en la escala de intervalo.

Asher, I1]
K1 diagrama de trayectorias (diagrama de las relaciones 

causales propuestas en el modelo), aunque no es esencial para 
el análisis numérico, es muy útil para el despliegue gráfico 
del patrón de relacione- causales entre un conjunto de 
variables. En el modelo causal, la distinción se hace entre 
variables exógenas, variables endógenas y residuales, 
entendiendo por:
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-  v a r ia b le s  e xó g e n a s, a q u é lla s  que se  suponen in d e p e n d ie n te s

en un s e n t id o  c a u sa l de la s  o t r a s  v a r ia b le s  en e l  
m odelo . K n t re  e s t a s  v a r ia b le s  puede e x i s t i r  a so c ia c ió n , 
p e ro  p o r lo  g e n e ra l no in t e r e s a  arta! I z a r la .

-  v a r ia b le s  endógena«, 3a s  que dependen c a u sa lm e n te  de o t r a s
v a r ia b le s  que e s tá n  en e l  m odelo- Se supone que s u  
v a r ia b i l id a d  puede s e r  e x p lic a d a  a t r a v é s  de una 
co m b ina c ió n  l in e a l  de la s  v a r ia b le s  d e l m odelo.

-  v a r ia b le s  r e s id u a le s ,  so n  v a r ia b le s  f i c t i c i a s  c re a d a s con
e l  f i n  de re p re s e n ta r  a a q u e lla s  no in c lu id a s  
e x p l ic i  feamente en e l  m odelo . T ie n e n  como o b je to  
e x p l ic a r  e l  p o rc e n ta je  de v a r ia b i l id a d  que no e x p lic a n  
la s  v a r ia b le s  que e s tá n  e x p líc ita m e n te  en e l  modelo 
( G u t ié r r e z  y R o d rig u e ;'., f  3 J ) _

Cada v a r ia b le  endógena (d e p e n d ie n te ) en un m odelo c a u sa l 
puede s e r  re p re se n ta d a  p o r una e c u a c ió n  que c o n t ie n e  a q u e lla s  
v a r ia b le s  que causan a lg ú n  e fe c to  en e l la  ( in d e p e n d ie n te s )  y  
a q u e lla s  v a r ia b le s  r e s id u a le s  no c o n s id e ra d a s  en e l  m odelo .

P a ra  cada v a r ia b le  in d e p e n d ie n te  (exógena ) en la  
e c u a c ió n , hay un c o e f ic ie n te  de t r a y e c t o r ia  ( p i , i ) ,  que in d ic a  
e l  aumento de cambio esp era d o  en la  v a r ia b le  d e p e n d ie n te , 
como re s u lt a d o  de una u n id a d  de cambio en la  v a r ia b le  
in d e p e n d ie n te .

E l  a n á l i s i s  de t r a y e c t o r ia  l le v a  im p l íc i t a  la  
e s t im a c ió n  de la  m a g n itud  de la s  re la c io n e s  ( c o e f ic ie n t e s  de 
t r a y e c t o r ia )  e n t re  la s  v a r ia b le s ,  con e l  f i n  de u s a r  e s t a s  
e s t im a c io n e s  pa ra  d a r in fo rm a c ió n  acerca d e l p ro c e so  c a u sa l 
se ñ a la d o . E l  método más s im p le  p a ra  o b te n e r lo s  c o e f ic ie n t e s  
de t r a y e c t o r ia  e s  e m p le a r la s  té c n ic a s  de re g re s ió n  
o r d in a r ia s ,  p re v ia  v e r i f ic a c ió n  de lo s  s u p u e s to s  n e c e s a r io s ,  
p r in c ip a lm e n te  e l  su p u e s to  de que la s  v a r ia b le s  r e s id u a le s  en 
una e c u a c ió n  e s t r u c t u r a l ,  no e s tá n  c o rre la c io n a d a s  con la s  
v a r ia b le s  e x p l ic a t o r ia s  en la  e c u a c ió n .

De e s ta  m anera, e l  a n á l i s i s  de t r a y e c t o r ia  p re se n ta  la s  
s ig u ie n t e s  v e n t a ja s :

I .  K s  p o s ib le  d e te rm in a r d e n tro  de un modelo c a u s a l,  que 
p a rte  de la  c o r re la c ió n  e n t re  d o s v a r ia b le s  e s  d eb id a  a 
e fe c to s  d ir e c t o s  de una causa  y  que p a rte  a e fe c to s  i n ­
d ir e c t o s -

2 -  C o n s t itu y e  una h e rra m ie n ta  im p o rta n te  para  d e te rm in a r s i  
un  p a tró n  de c o r re la c io n e s  de un c o n ju n to  de o b se rv a c io n e s  
e s  c o n s is t e n t e  con una fo rm u la c ió n  t e ó r ic a  e s p e c if ic a .
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4.3 RESULTADOS

Al ajustar el modelo propufisto pudo nolarse que cierta« 
t rayector i. a no e ff.n s b t ad i s t i amen te 3 i >.-rr> i i' i cal, i v as. Así, 
cabe destacar que La mayoría de ¡a tmyeetocias que 
correspondísn a efectos directos «obre la ACTITUD, resultaron 
ser fcrayectorias sumamente débiles y. por lo tanto fueron 
eliminadas- Kste "i-‘ eí caso de las veri;¡bies demográficas, 
del nivel so :i oeeo nóm i 00 y nivel de instrucción del 
entrevistado, de las cuales algunas contribuyen a la 
explicación de la actitud pt-¿ro «a. forma. indi recta. a través 
del «rada de machismo de ios individuos;.. Ksto ea coherente 
con .lo que relie,jan loa diferenciales mostrados en la sección 
anterior, poee como se. indicó, existen diferencia« que no son 
de eons :i derab! e magnitud -

Conviene destacar, además, que otras relaciones causales 
que Be hablan señalado y shara Quedan excluidas del modelo, 
son las que se refieren al efecto que debería tener la 
variable Ocupación dei padre sobre la Ocupación del 
entrevistado (X10 X3.K y a su vez ésta última con el
Nivel Socioeconómico del entrevistado y con el índice de 
machismo- Simbólicamente; (X3 —  > X4) y (X3 — > X2), 
respectivamente.

La desaparición de estas trayectorias se justifica per 
el hecho de que la Ocupación doL entrevistado incluye ana 
gran proporción de valores cero, que es el valor que asume en 
esta variable, cuando el individuo no trabaja (estudiantes, 
pensionados, desempleados y amas fie casa).. Kn este grupo 
aproximadamente el 90% corresponde a imtjeres y do éstas, .La 
mayoría son amas de casa, cerca de un 8b%. Kste efecto 
produce mía distorsión, en las posibles trayectorias que se 
supuso deberían aparecer en el modelo.

Por otro lado las variables número de hijos y estado 
civil poseen trayectorias n¡? 'íi í ¡o; ! con otras
variables, pero dichas trayectorias ;¡o son relevantes el 
modelo y por esta ra.zón ruéron excluidas ce 1 modelo 
definitivo que queda finalmente represen tade en La I? i gura Vi y 
definido por Las si fruientes ecuaciones de trayectoria:
Xi = Px£? X2 j. P1 3  Xa i- e 1 K -

x ? - Pe:*i X* + Pí?7 X'7 + Pfip '*:• i ? Xsn >- ■

X3  = P»7 X - + Pp-3 Xc* * ft:? K-

x 4 - P<s Xs + P'ixo X ic e-í S4

Xr -- PsQ Xa -1- Pe1 0  X io -* ¡V'.i i X 1 1 f e s

X io  -  P 1 0 1 1  X 1 1  +■ e io  l i io
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donde los P son en timados por- 1 os coeficiente« de regresión 
estandarizados y los Ei son los que recogen toda la 
variabilidad no explicada por- el modelo,

y a ra  el cálculo de los coe f j.e ien tes tu  se una la  fórmula:
cu- rai.K cuadrada () -,RZ ), donde son los coeficientes de 

determinación de la ecuac lo-i de trayectoria, para ios 
análisis de regresión donde Xi es la. variable, dependiente.

ei --0.79S374J. e4 -0.8558026
ez -O.8060086 «B 0.8416016
ea =0.7828601 eio-0,9042621

SI modelo definitivo muesr.ra que el factor principal que 
determina di rectamente la actitud es el MACHISMQ, que a su 
vez, está determinado por e! nivel socioeconómico, la 
ocupación y el sexo deJ individuo,- yin embargo, el factor más 
importante que determina la ACTITUD es la educación de los 
padres, que actúa a través del maohismo via la educación y el 
nivel socioeconómico de los hijos.

Cabe destacar que e.) modelo propuesto explica en un 
3t>.7% la variabilidad de la ACTITUD, esto indica que Ja 
proporción restante de varlañóla no explicada es el reflejo 
de una serie de variables que no fueron consideradas en el. 
modelo; esto se debe a que ers la .investigación social entran 
en «luego muchas variables y *.m. porcentaje de var iarve'ia 
explicada como e.l observado se considera satisfactorio.

Para una mejor apreciación y ana)isis de esto, a 
continuación se calculan ios efectos directos e indirectos 
que muestran la descomposición, de la correlación entre las 
variables y la variable Actitud hacia el Trabajo de la Mujer- 
Casada. De especial importancia es el efecto total de una 
variable sobre otra, ya <me representa la parte de la 
asociación total enlrc ellas, que no se debe a relación 
espuria. Indica que magnitud del cambio dado en la variable 
ACTITUD es producido por un cambio en ia variable causa.

El efecto total ce puedo descomponer en efecto directo e 
indirecto, donde el primero es el cambio que sufre J.'i 
variable dependiente ante un cambio en la variable 
independiente, sin que participen variables intermedias. Por 
su parte, el efecto indirecto refleja Ib magnitud del cambio 
que sufre la variable dependiente, debido a cambios 
producidos en variables irttervinient.es, generados por cambios 
ün. ] a variable causa.

A continuación se presentan los valores resultantes dei 
cálculo de ios efectos directos, indirectos y totales:
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R e la c ió n E le c to E fe c to E fe c to
B iv a r ia b le D ire c to In d ire c t o T o t a l

X i  Xz - -0 .5 7 9 1 9 -0 .5 7 9 1 9 0
X i  Xa 0 .1 0 7 5 5 0 .1 0 7 5 5 0
X i  X * - 0 .0 8 9 6 8 7 5 0 .0 8 9 6 8 8
X l  X-7 - - 0 .0 6 1 6 8 4 8 -0 .0 6 1 8 8 5
X t X s ~ 0 .2 5 1 0 9 4 3 0 .2 5 1 8 9 4
X i  Xb - - 0 .1 0 3 4 0 3 7 -0 .1 0 3 4 0 4
Xx X io - 0'. 0 8 2 8 8 7 4 0 .0 8 2 8 8 7
X l  X n 0 .2 4 6 6 4 6 0 0 .2 4 6 6 4 6

Xa X « -0 .1 5 4 8 5 -0 .1 5 4 8 5 0
X 2  Xv 0 .1 3 5 1 0 0 .  1.35100
X x  Xb - 0 .3 1 3 1 7 —0 .0 6 9 8 ? 4 5 - 0 .3 B 3 0 4 5
Xa Xe 0 .1 3 2 4 4 0 .0 4 0 5 9 5 1 0 .1 7 3 0 3 5
X z  X ío . _ - 0 . i 2 9 7 5 3 3 -0 .1 2 9 7 5 3
X2 X l3 - 0 .2 1 5 5 9 -0 .1 0 6 7 6 6 8 - 0 .4 0 2 3 5 7

X3  X t ü . 15401 0 .1 5 4 0 1 0
Xa Xe 0 .2 7 9 3 0 - 0 .2 7 9 3 0 0
X3  Xe -0 .0 2 9 6 0 0 2 -0 ,0 2 9 6 0 0
X3  X 1 0 - 0 .0 7 1 7 2 8 1 0 .0 7 1 9 2 8
X3  X 1 1 0 .1 2 0 4 9 7 8 0 .1 2 6 4 9 8

X * Xe 0 .4 5 1 2 4 0 .4 5 1 2 4 0
X *  Xe - -0 .0 4 7 8 2 2 4 -0 .0 4 7 8 2 2
X *  X 1 0 0 .2 0 0 5 9 0 .1 1 6 2 0 7 8 0 .3 1 7 0 9 8
X4 X a i - 0 .2 3 0 1 4 7 2 0 .2 9 0 1 4 7

Xb  Xa -0,10598 - -0.105980
Xa X1 0 0.25753 - 0.257530
Xa X 0.34296 0.1099601 0.452910

X 1 0 X 1 1 0.42G98 0.426980
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V. RESUMENES Y CONCLUSIONES

De acuerdo con los propósitos? del estudio se construyó 
una escala para medir la actitud hacia ei_ trabajo fuera del 
hogar de la mujer cañada y u<j anal i zaron sur determinantes 
utilizando la técnica am.ltivariable denominada Análisis de 
Trayectoria. De ente ejercicio se derivan algunae 
conclusiones dignan de destacar:
1. Es factible deBarrni lar tina escala razonablemente 

oonfiabJ-i. y válida para medir las actitudes hacía el
trabajo fuera dcvL hop;ar de la mujer casada y aplicarla a una 
población urbana utilizando la técnica de encuesta 
estadística.
2. La técnica de Análisis de Trayectoria resulta muy 

apropiada para el desarrollo de modelos explicativos de
fenómenos psicosocialeü y para valorar el peso de las 
diferentes variables que ios determinan.
3. Dentro de la población estudiada -personas de 18 a 54 

años residentes en la Región Metropolitana de San José-
predomi.na una actitud desfavorable hacia el trabajo fuera del 
hogar de la mujer casada.
4. El análisis mostró que el principal determinante directo 

de la Actitud hacia el trabajo de la mujer es el
machisino, y que entre mas maohista sea la persona más 
desfavorable es su actitud. Sin esibargo, se debe señalar que 
otras dos variables importantes eon el nivel de instrucción 
de los padres y la educación del individuo, ésta última 
primero determina el nivel socioeconómico, por esta vía actúa 
sobre el machismo y, finalmente influye ¡sobre la ACTITUD.
5. El modelo en forma conjunta presenta un ra-0.367. Esto 

significa que Tan variaciones en la ACTITUD, son
explicadas en un 36.7% por las variables incluidas en el 
modelo. Aunque este porcentaje puede considerarse 
satisfactorio en un primer análisis, también señala la 
existencia de otras variables- que no han sido tomadas en 
cuenta, así como la necesidad de retinarlo y ser más 
cuidadosos en la definición de las variables.
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CUADRO A-I
COSHEâCÏOHSS SIRPUS ESTRÍ TODOS LOS ITMS QUE 

FDBUSOH ORIGÏMAUiEBTE ÏL ISIHCE ¿CTïTHP

TD6J T862 «63 TK64 THfi Tî)9! n#2 TH9-I ÎM95 TM95 ÎÜ97
»81 1.0000
TH62 .1496? 1.0000
TMG3 .5623« .1131 l.OOflO7H64 .3754« .3031« ,2088** 1.0050
TH8 .0798 .1141 .1446* .1243 3.0000
TH9J .1617? .0262 .15191 0577 -.1731» 1.001»
mi .3321« .06-33 .3548« .2301« .3374 .2777« 1.0000
TM93 .2780« .0351 .0828 .1439* .1132 .2954** .3327« 1.0000
7H94 .2192« .0575 .07S? .0712 .0123 .2647«. .3101« .6353** 1.M00
T»9b -.0381 -.0413 -.0341 .0294 0953 -.1146 -.3130 -.2182« -.2847« 1.0000
m .2731« .0307 .2652« .1335* .2504** .2404« .3932** .2799« .2051** .1017 1.0000
7My7 .0415 -.0366 .0680 -.0584 - .1515* .1915« .1556* .0510 .0935 -.1289 -.0809 1.0000
ACTITtfD .7345« .3307« .5349« .5624« .2550« .4124« ,6302** .5735« .5077« -.1234 .5141 .174?«
Í of csaes: 33!l 1-tailed Slguif- * - ,01 «  - .003

GRAFICO A-I
IMD1CK ACTITUD HACIA Et TRABAJO FU5KA DEL BOfiffl DE LA HIWKE CASADA

COUNT VALUE
2 9.00 ¡XX .
5 10.00 ¡1HX1.
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19 21.00 mmmmnmm
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2 30.00 ! :X
1 31.00
2 32.00 ¡H
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CUADRO A--2
ANALISIS DE liA VALIDE^ DEI, INDICE ACTITUD

Final Stat. i et ios:
Variable CommuneI i by * Fa/?, cor Eigenvalue Pet of Var*
TM61 .68053 * I 2.36H01 35.9
TM63 .66397 * 2 1.36512 17,1
TMG4 .33821 *
TH91 .31060 *
TM92 .50694 *
TM93 .70631 *
TM94 .66477 *
TM96 .35301 *

_ - . „. F A C T 0 R A N A L  Y S I S
Varimax Rotation 1.
Extract!on 1, AnalytUH 1 — Kaiser bornia Lisation.
Yarimax converged in 3 i be pali ì.oixs,
Rotated Factor Makrixi

FACTOR 1 FACTOR 2
TM61 - 20700 .79855
TM63 .04243 .81374
ÏH64 .02067 ,50119

_ ft490] . 12853
TM92 .52353 .48255
TM93 .83850 _05677
THÜ4 -81524 -.01260
TM96 .44076 -39041

Factor Transtormation Ha-tri K í
FACTOR 1 FACTOR 2

FACTOR -i .73780 .67502
FACTOR n .67502 .73780

35.9
62.9




